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C. | - Utednici tizemnich samospravnych celkii
Hlaval
Uvodni ustanoveni

81
Predmét Upravy

(1) Tento z&kon upravuje pracovni pomer Uiednika Uzemnich samospravnych celka a jejich
vzdélavani.

(2) Na pracovnépravni vztahy Uiednika Uzemnich samospravnych celkt se vztahuje zékonik
préce, nestanovi-li tento zakon jinak.

(3) Tento z&kon se nevztahuje na zaméstnance Uzemniho samospravného celku

a) zarazené v jeho organizacnich slozkéch,1)

b) zarazené jen v jeho zvladtnich organech,2)

c) ktefi vykonavaji vyhradné pomocné, servisni nebo manuélni préace nebo ktefi vykon
takovych praci tidi.

82
Vymezeni z&kladnich pojmu

(1) Uzemnim samospravnym celkem je obec a kraj a pro Geely tohoto zékona téz hlavni mésto
Praha, mésto, statutarni meésto a meéstska ¢ast hlavniho meésta Prahy.

(2) Utadem se pro Géely tohoto zakona rozumi obecni Giad, mestsky Grad, magistrét
statutarniho mésta, magistrét Uzemné ¢lenéného statutérnino mésta, Girad meéstského obvodu
nebo Uifad mestské ¢asti Uzemné ¢lenéného statutarnino mésta, krajsky Urad, Magistrét
hlavniho mésta Prahy a Gfad mestske ¢asti hlavniho mésta Prahy.

(3) Spravnimi ¢innostmi se pro Ucely tohoto zékona rozumi plnéni kol v samostatné nebo
prenesené pasobnosti Uzemniho samospréavného celku podle zvi&stnich pravnich piedpisa.

(4) Urednikem se pro Ggely tohoto zékona rozumi zaméstnanec Gzemniho samospravného
celku podilejici se na vykonu spravnich ¢innosti zarazeny do obecniho Gradu, do meéstského
Ufadu, do magistratu statutarniho mesta nebo do magistratu tzemngé ¢lenéného statutarniho
meésta, do Ufadu mestského obvodu nebo Giadu meéstské césti zemné ¢lenéného statutérniho
meésta, do krgjského Uiadu, do Magistratu hlavniho mésta Prahy nebo do Uradu méstské ¢asti
hlavniho mésta Prahy.



(5) Vedoucim Uirednikem se pro Ucely tohoto zakona rozumi Girednik, ktery je vedoucim
zamestnancem.3)

(6) Vedoucim Uiadu se pro Ucely tohoto zékona rozumi vedouci Urednik, ktery vykonava
funkci tajemnika obecniho Gradu, tajemnika magistratu statutérniho mésta, tajemnika Uradu
meéstského obvodu nebo mestske ¢asti Uzemné ¢lenéného statutarniho mésta, reditele
krajského uradu, reditele Magistrétu hlavnino mésta Prahy nebo tajemnika Gfadu méstské
¢ésti hlavniho mésta Prahy.

(7) V obcich, méstskych obvodech a mestskych ¢éstech, kde neni funkce tajemnika ziizena
nebo kde neni tgjemnik ustanoven, plni tkoly vedouciho Uradu podle tohoto z&kona starosta.

§3
Zatrazeni k vykonu spravni ¢innosti

Fyzickou osobu k vykonu spravni ¢innosti zafazuje v souladu s druhem préce uvedenym v
pracovni smlouvé vedouci Uiadu.

Hlavall
Pracovni porm¢r Uiednika

Dil 1
Predpoklady pro vznik pracovniho poméru Grednika a predpoklady pro jmenovani vedouciho
Gradu

§4
Predpoklady pro vznik pracovniho poméru Giednika

(1) Utednikem se miZe stét fyzicka osoba, kterd je stéatnim obéanem Ceské republiky,
popiipadé fyzicka osoba, kterd je cizim st&tnim obcanem améav Ceské republice trvaly
pobyt,4) doséhla véku 18 let, je zptisobila k pravnim Ukoniam, je bezihonnd, ovliad4 jednaci
jazyk5) a splnuje dalsi piedpoklady pro vykon spravnich ¢innosti stanovené zvlastnim
prévnim piedpisem.

(2) Zabeztihonnou se pro Gcely tohoto zakona nepovaZzuije fyzicka osoba, ktera byla
pravomocné odsouzena

a) pro trestny ¢in spachany umysing, nebo

b) pro trestny ¢in spachany z nedbalosti za jednani souvisgjici s vykonem verejne spravy,
pokud se podle zakona na tuto osobu nehledi, jakoby nebyla odsouzena.

(3) Pracovni smlouvu k vykonu ¢innosti Urednika |ze uzaviit jen s fyzickou osobou, ktera
spliuje predpoklady podle odstavce 1; pro jmenovéni vedouciho Giadu ajmenovani
vedouciho Uiednika se vyZaduje téZ splnéni dalSich predpokladi stanovenych zvl&stnim
z&konem.6)

§5
Predpoklady pro jmenovani vedouciho Uradu



(1) Vedoucim Uadu se maze stét fyzicka osoba, kterd spliuje predpoklady podle § 4 ama
nejméng tiiletou praxi

a) jako vedouci zaméstnanec, nebo

b) pti vykonu spravnich ¢innosti v pracovnim poméru k Uzemnimu samospravnému celku
nebo pii vykonu stétni spravy v pracovnim nebo sluzebnim pomeéru ke stétu,

c) ve funkci ¢lena zastupitelstva Uzemniho samospréavného celku dlouhodob¢ uvolnéného pro
vykon této funkce.

(2) Délka praxe podle odstavce 1 musi byt spinéna v prabéhu 8 let bezprostiedné
piedchézejicich jmenovéani do funkce.

Dil 2
Verejna vyzva a vybérové tizeni

§6
Vergina vyzva

(1) Uzavireni pracovni smlouvy se zgemcem o uzavieni pracovni smlouvy (déle jen
"zgjemce") musi predchézet verejna vyzvak piihlaSeni z§emcu (déle jen "vergina vyzva'),
nestanovi-li tento zékon jinak [§ 7 odgt. 1 pism. b)]. Véta prvni neplati pro pracovni pomér na
dobu ur¢itou.

(2) Vetginavyzva obsahuje

a) nazev Uzemniho samospravného celku,

b) druh préce a misto vykonu préce,

c) predpoklady podle § 4,

d) jiné poZzadavky Uzemniho samospravného celku pro vznik pracovniho pomeéru odpovidajici
povaze spravni ¢innosti, kterou mé z§emce vykonévat,

€) vycet dokladi, které z§emce pripoji k prihlasce (odstavec 4),
f) platovou tiidu odpovidajici druhu préce,

) Ihitu pro podéni piihlasky,

h) misto a zpusob podéani piihlasky, a

i) adresu, na kterou se prihléska odesila

(3) Z§emce poda k tzemnimu samospravnému celku pisemnou prihlésku. Prihlaska z§emce
musi obsahovat tyto nalezitosti:

a) jméno, prijmeni atitul zgemce,

b) datum a misto narozeni zgjemce,

C) stétni prislusnost zgemce,

d) misto trvalého pobytu zagjemce,

€) ¢islo ob¢anského prukazu nebo ¢islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho
obcana,4)

f) datum a podpis z§emce.

(4) K prihléSce se pripoji tyto doklady:

a) Zivotopis, ve kterém se uvedou Udagje 0 dosavadnich zaméstnanich a o odbornych
znalostech a dovednostech tykgjicich se spravnich ¢innosti,

b) vypis z evidence Rejstiiku trestti ne starSi nez 3 mésice; u cizich statnich prislusnika téz
obdobny doklad osvéd¢ujici bezihonnost vydany domovskym statem; pokud takovy doklad
domovsky stét nevydava, doloZi se bezihonnost ¢estnym prohlaSenim,



c) ovéiena kopie dokladu o nejvy3SSim dosaZzeném vzdélani.

(5) Verginavyzva se vyvési na Giedni desce Uiadu nejméné 15 dni pirede dnem uréenym pro
podani prihlasek zajemci a soucasné se zvereini i zptisobem umoznujicim dalkovy pristup;7)
za splnéni této povinnosti odpovida vedouci Uiadu.

(6) Nemé&li prihlaska nalezitosti stanovené v odstavci 3 nebo nejsou-li k ni pripojeny doklady
podle odstavce 4, vedouci Uradu vyzve z§emce, aby nalezZitosti nebo doklady v piiméiené
Ihate doplnil.

(7) Do 15 dni od uzavieni pracovni smlouvy se z§emcem na zékladé verejné vyzvy nebo od
rozhodnuti, Ze s Zadnym ze zemct nebude uzaviena pracovni smlouva, vedouci Gradu poridi
0 posouzeni a hodnoceni z§emct zprévu, kterd obsahuje

a) piehled zgjemct,

b) seznam z§jemcti vyrazenych, protoZe nespliiovali predpoklady a podminky stanovené ve
vereiné vyzveé nebo nedoplnili nalezitosti prihl&sky nebo poZzadované doklady v dodatecné
Ihite,

C) stru¢ny popis zptasobu hodnoceni zgjemcia, a

d) oznaceni zgjemce, se kterym byla uzavirena pracovni smlouva, nebo sdéleni, Ze s Zadnym
ze z§emcu nebyla uzaviena pracovni smlouva.

Vedouci Uradu je povinen umoznit nahlédnout do zpravy viem zgemcam.

(8) Pracovni smlouvu |ze uzaviit pouze se zgjemcem, ktery spliuje predpoklady a podminky
stanovené ve verejné vyzve apodal Uplnou piihlasku, predloZil obéansky prikaz nebo doklad
o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho sté&niho ob¢ana,4) a doklady podle odstavce 4.

Vyberove fizeni
§7

(1) Vyberove tizeni je podminkou pro

a) jmenovéani do funkce vedouciho Uradu a vedouciho Uiednika,

b) vznik pracovniho poméru na dobu neurcitou Grednika zarazeného

1. v krgjském Gradg,

2. v Magistratu hlavniho meésta Prahy,

3. v obecnim Gradé obce s rozSirenou pasobnosti,

4. v poveéreném obecnim Grade,

5. v tradu mestského obvodu nebo méstské ¢asti izemné ¢lenéného statutarniho mésta nebo
meéstské ¢asti hlavniho mésta Prahy, kterému je svéten vykon pienesené pisobnosti v rozsahu
povéreného obecniho Uradu.

(2) Ozndmeni o vyhléSeni vybérového tizeni (déle jen "oznameni") obsahuje Udaje uvedené v
8 6 odg. 2. Vyhladuje-li se vybérove tizeni na funkci, do niz Ize jmenovat pouze fyzickou
osobu, ktera splniuje predpoklad podle § 5, uvedou se v oznameni i tyto predpoklady. Spinéni
piedpokladi podle 8§ 5 prokazuje zgjemce cestnym prohléSenim.

(3) Vyherove tizeni vyhlasuje vedouci Uradu ozndmenim na Giedni desce Uiadu Uzemniho
samospravného celku nejméné 15 dnt prede dnem uréenym pro prihléSeni uchazeci o
jmenovani do funkce vedouciho Grednika nebo uchazett o prijeti do pracovniho poméru
Uiednika podle odstavce 1 pism. b) (déle jen "uchazet") a soucasné i zptisobem umoziujicim



dalkovy piistup.7) Jde-li 0 vybérové fizeni na funkci vedouciho Uradu, vyhlasuje oznameni
hejtman, primétor nebo starosta

(4) Uchazes poda k uzemnimu samospravnému celku pisemnou prihladku. Prihléska uchazece
musi obsahovat tyto nalezitosti:

a) jméno, prijmeni atitul uchazece,

b) datum a misto narozeni uchazece,

C) sténi prisludnost uchazece,

d) misto trvalého pobytu uchazece,

€) ¢islo ob¢anského prukazu nebo ¢islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho
obcana,4)

f) datum a podpis uchazece.

(5) K prihlésce se pripoji doklady podle § 6 odst. 4.

(6) Nemé&-li prihlaska nalezitosti stanovené v odstavci 4 nebo nejsou-li k ni ptipojeny doklady
podle § 6 odst. 4, vedouci Gifadu vyzve uchazete, aby naleZitosti nebo doklady v priméiené
Ihate doplnil.

(7) Po uplynuti Ihaty podle odstavce 3, pripadné podle odstavce 6 preda osoba uvedena v
odgtavci 3 prihlasky vybérové komisi.

§8
(1) Uchazece posuzuje vybérova komise. Vybérova komise ma negjmeng 3 ¢leny.

(2) Predsedu a ostatni ¢leny vybérové komise jmenuje a odvolava osoba uvedend v § 7 odg.
3. Alespon jedna tietina ¢lent komise jsou Giednici Uzemniho samospréavného celku, ktery
vybérové tizeni vyhlasil.

(3) Jednéni vybérové komise je nevereiné. Vybérova komise jednd, je-li piitomna
nadpoloviéni vétSina vech jejich ¢lend, arozhodnuti ptijima nadpoloviéni vétSinou hlasia
ptitomnych ¢lent vybérové komise.

§9

(1) Vyberova komise posoudi, zda uchazet predloZil Gplnou prihldsku a doklady podle § 6
odst. 4 a splnuje predpoklady podle § 4, popripadé 8§ 5, jde-li o uchazece o jmenovani
vedouciho Giednika. Je-li to nutné k posouzeni, zda uchaze¢i splnuji poZzadavky stanovené v
oznameni, vybérova komise pozve k jednéni uchazece, ktefi predlozili Gplné prihl&sky, véetné
dokladi podle 8 6 odst. 4 a spliuji predpoklady podle § 4, popripadé § 5, jde-li o uchazete o
jmenovani vedouciho Urednika.

(2) Vyberova komise potidi 0 posouzeni uchazecu pisemnou zprévu, kterd obsahuje

a) Udaje o dozZeni vybérove komise,

b) seznam uchazect,

) seznam a poradi uchazeci, kteti predloZili Upiné piihlasky, véetné dokladi podle § 6 odgt.
4, spliuji predpoklady podle § 4 nebo podle 8 5 a spliuji poZadavky stanovené v oznameni.



(3) Zprévu podle odstavce 2 podepisuji vSichni piitomni ¢lenove vybérové komise ajeji
piedseda tuto zprévu preda se spisovym materidlem vztahujicim se k vybérovému fizeni
osob¢ uvedenév 8§ 7 odst. 3.

(4) Do funkce vedouciho Giadu nebo vedouciho Giednika miaZze byt jmenovan jen uchaze
uvedeny v seznamu podle odstavce 2 pism. c). Pracovni smlouva miiZe byt uzaviena jen s
uchazecem uvedenym v seznamu podle odstavce 2 pism. c).

(5) Ke zpravé podle odstavce 2 piipoji vedouci Gfadu zdznam o uzavieni pracovni smlouvy
nebo o jmenovani podle odstavce 4. Osoba uvedend v § 7 odst. 3 musi na poZadani umoznit
uchazeci do zpravy nahlédnoui.

(6) Uchazet nese néklady, které mu Gcasti ve vybérovém fizeni vznikly.

Dil 3
Uprava pracovniho poméru

§10
Doba trvéani pracovniho poméru

(2) Pracovni porrér s Giednikem se uzavira na dobu neurcitou. Je-li vdak pro to divod
spocivajici v potiebe zgjistit casové omezenou spravni ¢innost nebo nahradit doc¢asné
nepritomného Uirednika, zejménav pripadé jeho materské nebo rodicovské dovolené, pracovni
neschopnosti, u niz 1ze na zékladé lékarského posudku predpokladat, Ze bude delSi nez 3
meésice, vykonu civilni nebo vojenské sluzby nebo vykonu verejné funkce, 1ze uzaviit
pracovni pomér na dobu uréitou.

(2) V pracovni smlouvé na dobu uréitou uvede Uzemni samospravny celek divod, pro ktery
nebyl sjednén pracovni pomér na dobu neur¢itou. Neni-li v pracovni smlouveé nebo ve
jmenovéni do funkce uveden divod podle véty prvni nebo neni-li tento divod v souladu s
odstavcem 1, jde o pracovni pomgér na dobu neurcitou.

§11
Prevedeni na jinou préci

(2) Je-li proti Grednikovi vedeno trestni stihani pro podezieni z trestného ¢inu, ktery, byl-li by
pro n¢j urednik pravomocné odsouzen, by byl v rozporu s piedpokladem bezhonnosti
stanovenym timto zé&konem (8 4 od<t. 3), Uzemni samospravny celek takového Uiednika
prevede najinou praci, ktera neni spravni ¢innosti, ato na dobu do pravomocného skonceni
trestniho Fizeni. NemiZe-li Grednik, ktery je preveden podle véty prvni, konat préci, protoze
mu ji Uzemni samospravny celek nepridéluje, prislusi mu ndhrada platu ve vysi 60 %
pramérného vydélku po dobu, po kterou mu Uizemni samospravny celek nepiidéluje préci,
nejvy3e viak po dobu 12 mesici.

(2) Neprokazal-li tirednik zvlastni odbornou zptisobilost ve lhité podie § 21 odst. 2, prevede
j€gj izemni samospravny celek najinou ¢innost, pro kterou Grednik predpoklady spliuje.

812
Odvoléani z funkce



(1) Vedouciho tiednika nebo vedouciho Giadu Ize z funkce odvolat, jen

a) pozbyl-li néktery z predpokladia podle § 4,

b) porudil-li zavaZznym zptisobem nékterou ze svych zakonem stanovenych povinnosti nebo
dopugtil-1i se nejméné dvou méné zavaznych poruseni zakonem stanovenych povinnosti v
dob¢ podlednich 6 meésict, nebo

c) neukon¢il-li vzdélavani vedoucich Urednikt ve Ihaté podle 8 27 odst. 1.

(2) Odvolani z funkce je pisemné, dorucuje se vedoucimu Urednikovi nebo vedoucimu Uiadu
amusi obsahovat divody podle odstavce 1, jinak je neplatné.

8§13
DalSi odstupné

(1) Utednikovi, s nimz Gizemni samospravny celek rozvéze pracovni pomer vypovédi z
duvoda uvedenych v § 46 odst. 1 pism. @) aZ ¢) zakoniku préace nebo dohodou z tychz davodi,
vedle odstupného podle § 60a az 60c zakoniku prace ndleZi dalSi odstupné ve vysi aza
podminek stanovenych v odstavcich 2 az 4.

(2) Dalsi odstupné nalezi Grednikovi, ktery ke dni rozvazéni pracovniho poméru dovrsil
stanoveny pocet let trvani pracovniho pomeéru. VySe dalSiho odstupného ¢ini

a) dvojnasobek pramérného mési¢niho vydelku u Urednika, ktery ke dni rozvézéni pracovniho
pomeéru dovrsil nejméng 10 let pracovniho poméru podle odstavce 3,

b) trojnésobek priamérného meési¢niho vydélku u Urednika, ktery ke dni rozvézéni pracovniho
pomeéru dovrsil nejméng 15 let pracovniho poméru podle odstavce 3,

C) ¢tyrndsobek pramérného mesicniho vydélku u Giednika, ktery ke dni rozvazani pracovniho
pomeéru dovrsil nejméng 20 let pracovniho poméru podle odstavce 3.

(3) Pro G¢ely uvedené v odstavci 2 se

a) zapocitava pouze doba trvani pracovniho pomeru Uirednika po 24. listopadu 1990 u
Uzemniho samospravného celku, ktery rozvaze s Girednikem pracovni pomeér zpasobem
stanovenym v odstavci 1, u jiného Uzemniho samosprévného celku nebo u spravniho Gradu, a
to za podminky, Ze v tomto pracovnim poméru byly v prevédzném rozsahu vykonavany
spravni ¢innosti (8 2 odgt. 3),

b) nezapocitava doba pracovniho poméru, ktery je vedlejSim pracovnim pomerem (8 70
z&koniku préce).

(4) Pro poskytovani dalSiho odstupného plati obdobné § 60a odst. 2 a 3, § 60b a 60c zékoniku
préce.

8§14
Pracovni pohotovost

Je-li vyhlaSen stav nebezpeti nebo nouzovy stav nebo stav ohroZeni stétu podle zvlédtniho
prévniho predpisu,8) Uzemni samosprévny celek maZe Uiednikovi naridit pracovni pohotovost
na pracovidti nebo na jiném misté. Pracovni pohotovost v takovem pripadé 1ze naridit, jestlize
je dan piredpoklad vykonu préce piescas, ajen na dobu nezbytné nutnou nepresahujici 400
hodin v kalendarnim roce.

§15



Odpovednost tzemniho samospravného celku za Skodu na majetku

Uzemni samospravny celek odpovida za $kodu na majetku zptisobenou Giednikovi téz, bylo-li
prokézano, Ze tato skoda byla zpisobena Urednikovi na jeho majetku pro pInéni jeho
pracovnich Ukola.

Hlavalll
Zakladni povinnosti Grednika

§16

(1) Utednik je povinen

a) dodrzovat Ustavni poiédek Ceské republiky,9)

b) dodrzovat pravni piedpisy vztahujici se k praci jim vykondvané; dodrZovat ostatni predpisy
vztahujici se k préci jim vykonavané, pokud s nimi byl fadn¢ seznamen,

c) h§jit pti vykonu spravnich ¢innosti verejny zgjem,

d) plnit pokyny vedoucich Uiednikii, nejsou-li v rozporu s pravnimi piedpisy; méli Urednik za
to, Ze vydany pokyn je v rozporu s pravnimi predpisy, je povinen to bezodkladné oznamit
osobe, ktera mu pokyn vydala, ato pisemng, nebo, hrozi-li nebezpegi z prodleni, ustn¢; poté
je tiednik povinen spinit dany pokyn pouze tehdy, dostane-li od vedouciho Uradu pisemny
prikaz tak ucinit; Grednik nesmi vykonat pokyn ani piikaz, pokud by se tim dopustil trestného
¢inu, prestupku, poptipadé jiného sprévniho deliktu, atuto skutecnost je povinen bez
zbyte¢ného prodleni pisemné oznamit vedoucimu Giadu,

€) prohlubovat si kvalifikaci v rozsahu stanoveném timto zékonem,

f) jednat arozhodovat nestranné bez ohledu na své piresvédceni a zdrZet se pii vykonu préace
v3eho, co by mohlo ohrozit divéru v nestrannost rozhodovéni,

g) zdrZet se jednani, jez by zavaznym zpusobem narusilo diaveéryhodnost tzemniho
samospravného celku,

h) zdrZet se jednani, které by mohlo vést ke stietu verejného zamu se zajmy osobnimi,
zejmeéna nezneuzivat informaci nabytych v souvislogti s vykonem zaméstnéni ve prospéch
vlastni nebo nékoho jiného,

i) v souvislosti s vykonem zaméstnani neprijimat dary nebo jiné vyhody, s vyjimkou dart
nebo vyhod poskytovanych Uizemnim samospravnym celkem, u néhoz je zaméstnan, nebo na
z&klad¢ pravnich predpisi a kolektivnich smiuv,

J) v rozsahu stanoveném zvl&&tnimi pravnimi piedpisy zachovavat mi¢enlivost o
skute¢nostech, které se dozveédel pii vykonu zaméstnani av souvislosti s nim; to neplati,
pokud byl povinnosti mi¢enlivosti zpro&én; povinnosti zachovavat mi¢enlivost mize
Urednika zprostit vedouci Uiadu, jim povéreny vedouci Grednik nebo prislusny spravni tirad
podle zvladtnich pravnich predpisi, nestanovi-li zvl&stni préavni piedpis jinak,10)

k) poskytovat informace o ¢innosti Uzemniho samosprévného celku podle zvlédtnich pravnich
piedpisill) v rozsahu, v jakém to vyplyva z jeho pracovniho zarfazeni,

[) pti Ustnim nebo pisemném jednani s fyzickymi nebo préavnickymi osobami sdélit své jméno,
piijmeni, Urad, ve kterém je zarazen k vykonu préce, zarazeni v Utvaru Giadu; Gzemni
samospravny celek v organizacnim i&du muze stanovit, pro které funkce a ¢innosti 1ze
nahradit toto oznaceni uvedenim identifika¢niho ¢isla Girednika,

m) oznédmit Uzemnimu samospravnému celku, Ze nastaly skutecnosti, které odavodiuji
prevedeni na jinou préci (8 11) nebo odvolani z funkce (8§ 12).

(2) Utednik je déle povinen
a) pracovat svédomité atadné podle svych sil, znalosti a schopnosti,



b) pIné vyuZivat pracovni doby a pracovnich prosttedku k vykonavani svéirenych praci, plnit
kvalitné, hospodérné a véas pracovni ukoly,

c) f&dn¢ hospodarit s prosttedky svérenymi mu Uzemnim samospravnym celkem a stieZit a
ochrainovat jeho majetek pired poskozenim, ztratou, znicenim a zneuzitim a nejednat v rozporu
sopravnénymi zgjmy Uzemniho samospravného celku,

d) zachovéavat pravidla slusnosti pti Girednim jednéni a vicéi ostatnim zaméstnancim
pusobicim ve verejné sprave.

(3) Utednik nesmi byt ¢lenem tidiciho, dozoréiho nebo kontrolniho orgénu préavnické osoby,
jgjimz predmétem ¢innosti je podnikéni. To neplati, pokud do takového organu byl vyslan
Gzemnim samospravnym celkem, jehoz je zaméstnancem. Uiednikovi, ktery byl do takového
orgénu vyslan timto Uzemné samospravnym celkem, nendlezi odména za vykon funkce podle
véty prvni. Tato odména nesmi byt poskytnuta ani po skonceni pracovniho poméru.

(4) Urednik maZe vykonavat jinou vydélesnou ginnost jen s predchozim pisemnym souhlasem
Uzemniho samospravného celku, u né¢hoz je zaméstnan.

(5) Omezeni stanovené v piedchozim odstavci se nevztahuje na ¢innost védeckou,
pedagogickou, publicistickou, literérni nebo uméleckou, na ¢innost znalce nebo tlumo¢nika
vykonavanou podle zvlé&tniho pravniho predpisul2) pro soud nebo spravni Urad, na cinnost v
poradnich orgénech viady a na spravu vlastniho majetku.

(6) Ustanoveni § 73 z&koniku préace se nepouzije.

HlavalV
V zdglavani Urednika

§17

(1) Prohlubovani kvalifikace podle tohoto zakona mtize poskytovat jen

a) pravnicka nebo fyzicka osoba opravnéna ke vzdelavaci cinnosti podle zvladtniho piedpisu,
jiz byla udélena akreditace podle 8§ 30,

b) ptispévkovéa organizace ztizena Ministerstvem vnitra (déle jen "ministerstvo”),

C) Uzemni samospravny celek, jemuz byla udélena akreditace podle 8§ 30,

(déle jen "vzdélavaci instituce").

(2) Vzdelavaci instituce poskytuje vzdélavani v souladu se vzdélavacim programem
akreditovanym podle § 31 pro prisludny druh prohlubovani kvalifikace (8§ 18 odst. 1 a2).

(3) Uzemni samospravny celek zajistuje prohlubovani kvalifikace Giednika prostiednictvim
vzdélavacich instituci akreditovanych pro prislusny vzdélavaci program.

(4) Uzemni samospravny celek je povinen tirednikovi zajistit prohlubovéani kvalifikace podle
tohoto zakona; postupuije pri tom podle planu vzdélavani podle odstavce 5.

(5) Plan vzdelavani obsahuje ¢asovy rozvrh prohlubovani kvalifikace Urednika v rozsahu
nejméng 18 pracovnich dni po dobu nésleduijicich 3 let. Uzemni samospravny celek je
povinen vypracovat plén vzdélavani do 1 roku od vzniku pracovniho pomeéru Giednika,
nejméné jedenkrét za 3 roky pInéni tohoto planu hodnotit a podle vysledki hodnoceni provést
jeho aktualizaci.



§18

(1) Utednik je povinen prohlubovat si kvalifikaci Geasti na
a) vstupnim vzdélavani,

b) prubézném vzdelavani, a

C) piipravé a ovéieni zvl&stni odborné zpuisobilosti,
nestanovi-li tento zakon jinak.

(2) Vedouci tiednik a vedouci Giadu jsou povinni prohlubovat s kvalifikaci téZ Ucasti na
vzdélavani vedoucich Uiedniku (8 27), nestanovi-li tento zakon jinak.

(3) K opakovani zkousky zvl&stni odborné zpasobilosti (dale jen "zkouska') poskytne Uzemni
samospravny celek tiednikovi pracovni volno bez ndhrady platu.

(4) Néklady prohlubovani kvalifikace podle tohoto zékona nese Uizemni samospravny celek;
néklady spojené s opakovanim zkousky nese Uirednik, s vyjimkou jejiho opakovani podle § 26
odd. 1.

§19
Vstupni vzdélavani

(1) Vsupni vzdélavani zahrnuje

a) znalosti z&klada verejné spravy, zvlaste obecnych zasad organizace a cinnosti verejné
sprévy a lzemniho samospravného celku, z&klady verejného préava, verejnych financi,
evropského spravniho préva, prav a povinnosti a pravidel etiky Urednika,

b) z&ladni dovednosti a ndvyky potiebné pro vykon spravnich ¢innosti,

¢) znalosti z&klada uzivani informagnich technologii,

d) z&kladni komunikacni, organiza¢ni a dal$i dovednosti vztahujici se k jeho pracovnimu
zarazeni.

(2) Utednik je povinen ukongit vstupni vzdélavani nejdéle do 3 mésici ode dne vzniku
pracovniho poméru.

(3) Ukon¢eni vstupniho vzdélavani se prokazuje osvédéenim vydanym vzdélavaci instituci,
ktera vstupni vzdélavéani poradala.

(4) Povinnost absolvovat vstupni vzdélavani se nevztahuje na Urednika, ktery ma zvIastni
odbornou zpasobilost.

820
Pribe¢zné vzdslavani

(1) Prab&zneé vzdeélavani zahrnuje prohlubujici, aktualizacni a specializacni vzdélavani
Grednikda zamétené na vykon spravnich ¢innosti v izemnim samospravném celku, véetné
ziskavéani a prohlubovéani jazykovych znalosti.

(2) Prab&zné vzdélavani se uskutecniuje formou kurzu.



(3) O easti tirednika na jednotlivych kurzech rozhoduje vedouci Giadu na zékladé potieb
Uzemniho samospravného celku a s prihlédnutim k planu vzdélavani Urednika; Giednik je
povinen se kurzu zUg¢astnit.

(4) Ugast nakurzu, jeZ je soucasti prabezného vzdélavani, se prokazuje osvédeenim vydanym
vzdélavaci instituci, kterd kurz poiadala.

8§21
ZvI&stni odborna zpisobilost

(1) Spréavni ¢innosti stanovené provadécim pravnim predpisem zajistuje Uzemni samospravny
celek prostiednictvim Uredniku, ktefi prokazali zvlastni odbornou zpasobilost. Vyjimedne tyto
¢innosti miZe vykonavat i Urednik, ktery nema zvlastni odbornou zpasobilost,

a) nejdéle viak po dobu 18 mesici od vzniku pracovniho poméru Urednika k Uzemnimu
samospravnému celku nebo ode dne, kdy za¢al vykonévat ¢innost, pro jejiz vykon je
prokazéni zvlé&tni odborné zptisobilosti predpokladem, nebo

b) spliuje-li podminky stanovenév § 34 odst. 1 nebo v § 43 odgt. 10.

(2) Zvlé&tni odborna zpasobilost se ovéiuje zkoudkou a prokazuje osvédéenim. Urednik je
povinen prokézat zvI&stni odbornou zpisobilost k vykonu spravnich ¢innosti stanovenych
provadécim pravnim predpisem do 18 meésica od vzniku pracovniho pomeéru k Gizemnimu
samospravnému celku nebo ode dne, kdy za¢al vykonévat ¢innost, pro jejiz vykon je
prokazéni zvlé&tni odborné zptisobilosti predpokladem.

(3) Zvl&stni odborna zpisobilost zahrnuje souhrn znalosti a dovednosti nezbytnych pro vykon
¢innosti stanovenych provadécim pravnim piedpisem. ZvI&stni odborna zptisobilost ma
obecnou a zvl&dtni ¢ast. Obecna ¢ast zahrnuje znalogt zakladi verejné spravy, zvlasteé
obecnych principt organizace a cinnosti verejné sprévy, znalost zakona o obcich, z&kona o
krajich, z&kona o hlavnim mésté Praze a zakona o spréavnim tizeni, a schopnost aplikace
téchto znalosti. ZvI&stni ¢ast zahrnuje znalosti nezbytné k vykonu spravnich ¢innosti
stanovenych provéadécim pravnim predpisem, zvl&sté znalost piasobnosti organi Gzemni
samospravy a lzemnich spravnich Grada vztahujici se k témto ¢innostem, a schopnost jejich
aplikace.

(4) Jestlize tirednik vykonava 2 nebo vice spravnich ¢innosti stanovenych provéadécim
prévnim piedpisem

a) v obci, kde nejsou ztizeny alespon 2 odbory obecniho Giadu nebo kde neni ztizen povereny
obecni Uiad, je povinen prokézat zvl&stni odbornou zpisobilost jen pro 1 spravni ¢innost,
kterou ur¢i vedouci Uiadu,

b) v jinych ptipadech neZ uvedenych v pismenu @), je povinen prokazat zvlastni odbornou
zpasobilost pro kazdou jim vykonavanou spravni ¢innost; u druhého a u dalSich ovéreni se
zkouska vykona jen ze zvIa&stni césti.

(5) Uzemni samospravny celek je povinen prihlasit Grednika, ktery vykonava spravni ¢innosti
stanovené provadécim pravnim piredpisem, k vykonani zkousky do 6 meésict od vzniku
pracovniho poméru Urednika k Gzemnimu samospravnému celku nebo do 3 mésic ode dne,
kdy Urednik zacal vykonavat sprévni ¢innost, pro jejiz vykon je prokézani zvlastni odborné
zpasobilosti predpokladem. Provadéci pravni predpis upravi zpasob prihlaSovani ke zkousce,
nalezitosti prihlasky, zpasob a prabéh zkousky a ndleZitosti osvédceni.



(6) Vedouci tiednik, ktery fidi Uredniky vykonavajici spréavni ¢innosti stanovené provadécim
préavnim piedpisem, prokazuje zvl&stni odbornou zpasobilost z obecné ¢asti a ze zvla&tni ¢asti
alespon pro jednu ze spravnich ¢innosti stanovenych provadécim pravnim piedpisem,
vykonavanych jim tizenymi Giedniky, uréenou vedoucim Uiadu.

(7) Vedouci Giadu je povinen prokézat zvlastni odbornou zptisobilost jen z obecné ¢asti.

§22
Zabezpeceni zkousky

(1) Provadéni zkousek a vydavani osvédceni o zvl&stni odborné zpusobilosti zabezpeduje
ministerstvo ve spolupréci s piisluSnymi ministerstvy a s ostatnimi Gstiednimi spravnimi
Grady.

(2) Ministerstvo do 30 dnti ode dne doruceni prihla3ky Urednikovi pisemné sdéli den, misto a
¢as konéni zkousky, soubor zkuebnich otazek a seznam odborné literatury.

823
ZkuSebni komise

(1) Pro ovétovani zvladtni odborné zpasobilosti vytvari ministerstvo zkusebni komise.
ZkuSebni komise maji 3 ¢leny a jsou sloZzené z odbornikt na obecnou ¢ast az odbornika na
zvI&3tni ¢éast. Predsedu a ostatni ¢leny zkuSebni komise jmenuje ministerstvo.

(2) Cinnost zkusebni komise Fidi jeji predseda. Zkudebni komise rozhoduje vétSinou hlasi
svych ¢len.
(3) Pxi zkousce je zkuSebni komise vazana stanovenymi soubory zkusebnich otézek.

(4) Zkuebni komise mize vyloucit ze zkousky uchazece, ktery v pribéhu zkousky pouZije
nedovolené pomicky nebo prabéh zkoudky jinak vazné naruduje.

8§24
Zkouska

(1) Zkouska se ¢leni na 2 samostatné vykonavané a hodnoceneé ¢asti, pisemnou a Ustni
zkousku. Pri pisemné zkousce i pii Ustni zkouSce se ovéiuji znalosti z obecné ¢asti aze
zvl&&tni césti samostatng.

(2) Utednik kona nejdrive pisemnou zkoudku. Uspésné sloZeni pisemné zkousky je

predpokladem pro konani ustni zkousky.

(3) V pripadé dalSiho ovéieni zvladtni odborné zpusobilosti koné Urednik pisemnou a Ustni
zkousku pouze ze zvI&3tni ¢asti.

(4) ZkuSebni komise vypracuje o priubé¢hu a vysledku zkousky protokol. Zkouska a vyhl&Seni
jgjich vysledku jsou verejné. Ministerstvo ozndmi Giednikovi vysledek pisemné zkousky a
Gstni zkoudky v den jejich konani.



(5) JestliZe tirednik nevyhovél pri pisemné nebo Ustni zkousce, mize ji dvakrét opakovat.
Opakovana zkouska se vykona nejdiive po 30, nejpozdéji viak do 90 dni ode dne zkousky, v
niz uchaze¢ nevyhovel.

825
Osvédceni

(2) Je-li pti ustni zkousce Urednik hodnocen klasifikatnim stupném "vyhovél" v obecné ¢asti |
ve zvla&tni ¢asti, do 15 dni ode dne konani Gstni zkousky obdrzi od ministerstva osvédceni.

(2) Ministerstvo vede evidenci o osvédéenich zvlastni odborné zpusobilosti, které vydalo.

(3) Vzdelavaci instituce vede evidenci o osvédéenich o ukonceni kurzt vstupniho vzdélavani,
vzdélavani vedoucich Uiednika a prabézného vzdélavani, které porédala.

§ 26
Rizeni o ndmitkéch

(2) Je-li tiednik pii pisemné nebo Ustni zkousce hodnocen klasifikaénim stupném
"nevyhovél", ma pravo podat do 15 dni ode dne oznameni této skute¢nosti ndmitky proti
postupu zkuSebni komise; ndmitky se podavaji zkuSebni komisi. ZkuSebni komise namitkdm
vyhovi nebo je preda k rozhodnuti ministerstvu. Ministerstvo o namitkéach rozhodne ve Ihaté
30 dni od jejich doruceni, ato tak, Ze potvrdi hodnoceni zkuSebni komise nebo, bylo-li
hodnoceni zkuSebni komise vydano v rozporu se zakonem nebo jinym prévnim piredpisem,
zmeni jej nebo zrusi a pozve Urednika k opakovanému sloZeni zkousky.

(2) Pokud i pri opakovaném sloZeni zkousky byl Urednik hodnocen klasifikacnim stupném
"nevyhoveél", vyda mu o tom ministerstvo na navrh zkusebni komise rozhodnuti.

(3) Utednik mé pravo nahlédnout do viech materidli tykajicich se jeho osoby, které maji
vyznam pro rozhodnuti o zkouSce.

(4) Natizeni o namitkach se nevztahuji obecné predpisy o spréavnim fizeni.13)

827
V zdglavani vedoucich Urednikt a vedoucich Uradt

(1) Rizeni Urednikd zajistuje Gzemni samospravny celek prostiednictvim vedoucich Giedniki,
kteri ukongili vzdélavani vedoucich Grednika. Vyjimecné tizeni téchto Urednika maze
vykonavat i vedouci Uiednik, ktery neukoncil vzdélavani vedoucich trednikii, nejdéle viak po
dobu 2 let ode dne, kdy zacal vykonévat funkci vedouciho Uiednika, nebo nestanovi-li tento
zékon jinak (§ 43 odgt. 10). Ucast na vzdélavani vedoucich Gredniki se prokazuje osvédeenim
vydanym vzdélavaci instituci, kterakurz porédala. VVedouci Urednik je povinen ukongit
vzdélavani vedoucich Giednika do 2 let ode dne, kdy za¢al vykonévat funkci vedouciho
Grednika

(2) Vzdelavéani vedoucich Giedniki zahrnuje obecnou ¢ast a zvladtni ¢ast. Obecna cést
zahrnuje znalosti a dovednosti v oblasti fizeni Giedniki. ZvIlastni ¢ast zahrnuje piehled o
¢innostech stanovenych provadécim pravnim predpisem vykonavanych podiizenymi
Gredniky.



(3) Urednik, ktery se G¢astnil vzdélavani vedoucich Uredniki podle tohoto zékona a jehoz
néklady hradil izemni samospravny celek, je povinen setrvat po ukonceni tohoto vzdélavani v
pracovnim pomgéru k tomuto izemnimu samospravnému celku po dobu 3 let. Pokud takovy
Uiednik rozvaze s izemnim samospravnym celkem pracovni pomeér diive nez po uplynuti 3 let
od ukon¢eni vzdélavani vedoucich Uiedniki, je povinen uhradit zemnimu samospravnému
celku naklady stimto vzdelavanim spojené. Splni-li Grednik svou povinnost setrvat v
pracovnim pomeéru u Uzemniho samospravného celku pouze z¢ésti, povinnost uhradit naklady
se pomeérné snizi. Ustanoveni 8§ 143 odgt. 7 a 8 zékoniku préce plati primétené i pro povinnost
Uiednika k Uhradé nakladt podle tohoto odstavce.

(4) Ustanoveni odstavci 1 a7 3 se vztahuji obdobné na vzdélavani vedoucich Urad.

§28
Pocitani Ihat

(1) Do Ihat uvedenych v § 21 odst. 1, 2 a5 av § 27 odst. 1 a 3 se nezapocitavaji doby
matefské dovolené, rodicovskeé dovolené, pracovni neschopnosti, vojenské zakladni
(néhradni) sluzby, civilni sluzby ani doba uvolnéni pro vykon verejné funkce. Nezapocitava
se téZ nepiitomnost v préci pro vykon nepodmingného trestu odnéti svobody a vazby, doslo-li
k pravomocnému odsouzeni, nejde-li o trestny ¢in, ktery je v rozporu s predpokladem
bezUhonnosti podle § 4 odst. 2.

(2) Ukonceni pracovniho pomeéru a jeho opétovné uzavieni nema za nasledek novy beh That
uvedenych v odstavci 1.

8§29
Akreditace vzdélavacich instituci nebo vzdélavacich programi

(1) Ministerstvo akredituje pro Ucely tohoto zakona vzdélavaci instituce nebo vzdélavaci
programy na zékladé zadosti fyzické nebo pravnické osoby (dale jen "Zadatel") a za podminek
stanovenych timto zékonem.

(2) Akreditace vzdélavaci instituce nebo akreditace vzdélavaciho programu se udéluje na
dobu 3 let. Pred uplynutim lhaty podle véty prvni maze drzitel akreditace vzdélavaci instituce
nebo akreditace vzdélavaciho programu pozédat o jeji obnoveni.

(3) Akreditace vzdélavaci instituce nebo akreditace vzdélavaciho programu je nepievoditelnd
aneprechazi na prévni néstupce.

(4) zZjisti-li ministerstvo pti kontrole nedostatky pri uskute¢novani vzdélavacino programu,
vyzve vzdélavaci ingtituci, aby v primétené Ihaté zjednala ndpravu. Nezjedna-li tato
vzdélavaci instituce ve stanovené [haté napravu, ministerstvo ji akreditaci vzdélavaci instituce
nebo akreditaci vzdélavaciho programu odejme. Ministerstvo akreditaci vzdélavaci instituce
nebo akreditaci vzdéldvaciho programu odeime i v pripade, Ze na stran¢é vzdélavaci instituce
nastaly takové okolnosti, které by oduvodnovaly zamitnuti Zadosti o akreditaci vzdélavaci
instituce nebo akreditaci vzdélavaciho programu.

(5) V pripadé, Ze ministerstvo odejme akreditaci vzdélavaci instituce nebo akreditaci
vzdélavaciho programu, je povinnosti vzdélavaci instituce, které byla akreditace vzdélavaci



instituce nebo akreditace vzdélavaciho programu odnata, zajistit Grednikim mozZnost
pokracovat v Ucasti na stejném nebo obdobném vzdélavacim programu v téZze nebo jiné
vzdélavaci instituci. Pro spInéni této povinnosti stanovi ministerstvo primétenou Ihatu.

(6) Ministerstvo ulozi pokutu aZ do vy3e 200 000 K¢ fyzické nebo prévnické osobé, kterd ve
stanovené |hiité nesplnila povinnost podle odstavce 5. Rizeni o uloZeni pokuty Ize zahgjit jen
do 1 roku od marného uplynuti Ihaty podle odstavce 5. Vynos pokut ukladanych podle
odgtavce 5 je prijmem stétniho rozpoctu. Pri vybirani a vyméhani pokut se postupuje podle
zvlé&tnich predpisi.14)

830
Akreditace vzdélavaci instituce

(1) Soucésti Z&dosti 0 akreditaci vzdélavaci ingtituce je i Z&dost o akreditaci alespon 1
vzdélavaciho programu (8 31 odgt. 1 a2).

(2) Z&dost o akreditaci vzdglavaci instituce obsahuje jméno, piijmeni, misto podnikani a
identifika¢ni ¢islo Zadatele, je-li Zadatel fyzickou osobou, nebo nazev, sidlo, statutérni organ a
identifika¢ni ¢islo Zadatele, je-li Zadatel prévnickou osobou.

(3) K Z&dogti o akreditaci vzdélavaci instituce se pripoji

a) opravnéni ke vzdelavaci ¢innosti dle zvlastniho préavniho predpisu;15) opravnéni neni tieba
prokazovat, pokud je Zadatel o akreditaci vzdélavaci instituce Uzemnim samospravnym
celkem,

b) prehled o persondnim, technickém a materialnim vybaveni Zadatele o akreditaci
vzdélavaci instituce v oblasti vzdélavani podle tohoto zakona,

c) piehled dosavadni ¢innosti Zadatele o akreditaci vzdélavaci instituce v oblasti vzdélavani,
d) vzdélavaci program, o jehoz akreditaci se soucasné Zada

(4) Skutecnogti uvedené v odstavcich 2 a 3 jsou davérné a ministerstvo je miaze pouzit pouze
pro ucely vyhodnoceni Zédosti o akreditaci vzdélavaci instituce, pro kterou byly dolozeny.

(5) Ministerstvo udgli akreditaci vzdélavaci instituce fyzické nebo préavnické osobg, jestlize
jsou spInény podminky stanovené v odstavcich 2 a 3.

(6) Ministerstvo akreditaci vzdélavaci instituce neudéli, jestlize fyzické nebo prévnicka osoba
a) k Z&dosti neptipojila doklady podle odstavce 3,

b) v Z&dosti uvedla nespréavné nebo nelipiné Udaje a ve Ihaté stanovené ministerstvem ji
nedoplnila,

¢) nespliuje podminky podle odstavce 3,

d) vzdelavaci program nespliiuje pozadavky podle § 31 odg. 3.

8§31
Akreditace vzdélavaciho programu

(1) Z&dost o akreditaci vzdglavaciho programu obsahuje jméno, piijmeni, misto podnikani a
identifika¢ni ¢islo Zadatele, je-li Zadatel fyzickou osobou, nebo nazev, sidlo, statutérni organ a
identifika¢ni ¢islo Zadatele, je-li Zadatel prévnickou osobou.

(2) K Z&dogti 0 akreditaci vzdélavaciho programu se pripoji



a) ovéiena kopie akreditace vzdélavaci ingtituce, kterd bude vzdelavaci program
zabezpecovat, nebo Z&dost fyzické nebo pravnické osoby o akreditaci vzdélavaci instituce,
b) vzdélavaci program,

) nejméné 2 odborné posudky vzdélavaciho programu.

(3) Vzdelavaci program obsahuje

a) nazev, typ, formu acile; typ vzdélavaciho programu vyjadiuje druh prohlubovani
kvalifikace (8 18 odst. 1 a 2); forma vzdélavaciho programu vyjadiuje, zda jde o vzdélavani
prezencni, distan¢ni nebo o jejich kombinaci,

b) ¢lenéni na vzdélavaci piredméty a jejich charakteristiku,

c) vzdélavaci plan; vzdélavaci plan stanovi ¢asovou a obsahovou posloupnost vzdélavacich
predmétia a dobu vzdélavani,

d) seznam odbornych lektort pro vzdélavaci program.

(4) Skutecnosti uvedené v odgtavcich 2 a 3 jsou davérné a ministerstvo je miaZe pouzit pouze
pro Ucely vyhodnoceni Zadosti o akreditaci vzdélavaci instituce, pro kterou byly dolozZeny.

(5) Ministerstvo udéli fyzické nebo pravnické osobé akreditaci vzdélavaciho programu,
jestlize vzdélavaci program spliiuje podminky uvedené v odstavci 3.

(6) Ministerstvo akreditaci neudéli, jestlize fyzicka nebo prévnicka osoba

a) k Z&dosti neptipojila doklady podle odstavce 2,

b) v Z&dosti uvedla nespréavné nebo nelipiné Udaje a ve Ihaté stanovené ministerstvem ji
nedoplnila,

C) vzdélavaci program nespliuje poZzadavky podle odstavce 3.

832
Akreditacni komise

(1) Ministerstvo ziizuje akreditacni komise jako své poradni orgény pro udélovani akreditaci
podle § 29 az 31.

(2) Akreditacni komise je sloZena z odborniki v oblasti verejné sprévy a ze zastupca krajt a
obci. Cleny akreditaéni komise jmenuje a odvolava ministerstvo.

(3) Akreditacni komise posoudi, zda jsou spInény podminky pro udéleni akreditace, a
zpracuje stanovisko k Zadogti.

Rovnocennost vzdélani
833

(1) Povinnost prokazat zvl&stni odbornou zpasobilogt (§ 21), povinnost U¢astnit se vzdélavani
vedoucich Urednikt a vedoucich Urada (8 27) nebo povinnost Ucastnit se vstupniho vzdélavani
(8 19) nemd Uirednik, ktery ziskal vzdelani v bakal arskych nebo magisterskych studijnich
programech stanovenych provadécim pravnim predpisem nebo kterému bylo vydano
osvédéeni 0 uznéni rovnocennosti vzdélani nebo jeho ¢asti podle 8 34.



(2) Uzemni samospréavny celek miize zajistovat ¢innosti stanovené provadécim pravnim
predpisem (8 21) nebo fizeni Grednika (8 27) téZ prostiednictvim Girednikt uvedenych v
odgtavci 1.

§34

(1) Na Zadogt Uirednika nebo tzemniho samospréavného celku ministerstvo vydéa osvédéeni o
uznéni rovnocennosti vzdélani nebo jeho ¢asti ziskaného Urednikem v jiném studijnim
programu, nez ktery je stanoven provadécim pravnim predpisem, nebo vzdélani ziskaného v
jiném oboru, poptipadé kurzu, pokud Zadatel prokéze, Ze obsah a rozsah vzdélavani, o jehoz
uznéni se Zzada, jsou rovnocenné prislusnému vzdélavacimu programu pro prohlubovani
kvalifikace podle tohoto zakona nebo jeho ¢ésti.

(2) Zjisti-li ministerstvo, Ze rozsah a obsah oboru, studijniho programu nebo kurzu, o jehoz
uznani se zada, jsou v podstatnych rysech odlisné od prislusného vzdélavaciho programu pro
prohlubovani kvalifikace podle tohoto zakona, Zadost o uznani rovnocennosti vzdélani nebo
jeho ¢ésti zamitne,

(3) Nafizeni o vydani osvédceni se vztahuji obecné predpisy 0 spravnim tizeni,13) pokud
neni déle stanoveno jinak. O Z&dosti 0 uznani rovnocennosti vzdélani nebo jeho césti
ministerstvo rozhodne do 3 mésicti od jejiho doruceni.

HlavaV
Statni spréva v oblasti vzdélavani trednika

835
Pasobnost ministerstva

(1) Ministerstvo

a) koordinuje prohlubovani kvalifikace Uiednikt podle tohoto zékona,

b) stanovi obsah obecné ¢asti zkousky,

C) urcuje soubor zkuSebnich otézek pro obecnou ¢ést zkousdky, véetné obsahu a kritérii
hodnoceni zkou3ky,

d) vede seznam odbornika na obecnou a na zvléstni ¢ést zkousky,

€) rozhoduje o zarazeni fyzickych osob do seznamu odbornika na obecnou ¢ést zkousky,

f) jmenuje ze seznamu odbornika podle pismene d) ¢leny zkuSebni komise,

g) kazdoro¢ne zverejiuje seznam odbornikti podle pismene d) zptisobem umoZzaujicim
dalkovy ptistup,?)

h) vydavéa osvédceni podle § 25 a vede jejich evidenci,

i) rozhoduje o ndmitkéch proti rozhodnuti podle 8 26,

J) uzndvé rovnocenné vzdélani podle § 34,

k) ziizuje akredita¢ni komisi podle § 32 ajmenuje a odvolavajeji ¢leny,

[) materialné afinancné zabezpecuje ¢innost akreditaéni komise,

m) kontroluje ¢innost akreditovanych vzdélavacich instituci a uskutecnovéani akreditovanych
programu (8 29 odst. 4); postupuje pii tom podle zvléstniho prévniho piedpisu,16)

n) rozhoduje o udéleni akreditace vzdélavacich instituci a vzdélavacich programi,

0) zverejnuje kazdorocné seznam vzdélavacich instituci, které maji plathou akreditaci podle
tohoto zakona, ve Véstniku vliady pro organy krajti aorgany obci a zpisobem umoziujicim
dalkovy ptistup,?)



p) zverejiuje zpusobem umoznujicim dalkovy pristup?7) zpravy vzdélavacich instituci podle §
39,

r) vypracovava a zverejiuje vyrocni zprévu o stavu vzdélavani dredniki izemnich
samospravnych celkd,

S) pIni jiné Ukoly podle tohoto zakona.

(2) Ministerstvo spolupracuje s ostatnimi Ustrednimi spravnimi Grady a kraji.

§ 36
Rozsah spolupréce ministerstva s ostatnimi Gstiednimi spravnimi Giady

Prislusna ministerstva a ostatni Ustiedni spravni Urady

a) stanovi obsah zvladtni ¢asti zkousky a prubézné provadg)i jeho aktualizaci tak, aby
odpovidal plathému pravnimu stavu,

b) uréuji soubor zkusebnich otazek pro zvlastni ¢ast zkousky, veéetné obsahu a kritérii
hodnoceni zkou3ky,

¢) rozhoduji 0 zarazeni fyzickych osob do seznamu odbornika na zvl&stni ¢ést zkousky.

§37

Nezabezpeti-li vzdélavaci instituce pripravu ke zkouskdm nebo vzdélavani vedoucich
Urednika a vedoucich Gradi, ministerstvo ve spolupréci s ostatnimi piisluSnymi Ustiednimi
spréavnimi Urady zabezpeci pripravu avzdélavani. V takovém piipadé ministerstvo zgji&t'uje
ptipravu na zkousku z obecné ¢ésti a vzdélavani vedoucich Urednikt a vedoucich Urada, a
piisludnd ministerstva a dalSi Ustiedni sprévni Grady zgjistuji piipravu na zkousku ze zvI&&tni
casti.

Hlava VI
Ustanoveni spolecna a prechodna

Dil 1
Ustanoveni spolecna

§38

(1) Uzemni samospravny celek prijme opatieni, aby pti prijimani do pracovniho pomgru
Giednikt nebo pii jmenovani vedoucich Urednika bylo soustavné prihlizeno i k zgjmu na
ziskavani a udrzovani rovnomerného zastoupeni pohlavi mezi Giedniky nebo na nékterém
stupni fizeni.

(2) Opatieni prijata prislusnym organem tUzemniho samospréavného celku, ktera by jinak byla
diskriminaci z davodu pohlavi, se za diskriminaci nepovazuji, pokud je pro né divod
spocivajici v nerovnomérném zastoupeni pohlavi mezi Uredniky nebo na nékterém stupni
fizeni. Prijata opatieni vSak nesmi smeéiovat v neprospéch osoby opacného pohlavi, jejiz
kvality jsou vySSi nez kvality sou¢asné s ni prijimanych osob do pracovniho poméru Grednika
nebo pii jmenovani vedoucich Urednika.

§39



Vzdélavaci ingtituce vypracuji kazdoro¢né pisemnou zprévu obsahujici z&kladni Udaje o
vzdélavani poskytovaném podle tohoto zakona v uplynulém kalendarnim roce. Zprévu zaSle
vzdélavaci instituce ministerstvu do 31. kvétna roku nasledujiciho.

§40
Ustanoveni § 29a zakoniku préce nelze na pracovnépravni vztahy Urednikia pouZzit.

8§41
Spole¢na ustanoveni o komisich

(1) Ugast ¢leni vybérové komise na jejim jednani, ¢lent akreditacni komise na jejim jednani a
¢leni zkuSebni komise piti zkouskach podle tohoto zakona je jinym Ukonem v obecném
z&4mu,17) pii némz ndlezi ¢leniim téchto komisi ndhrada mzdy (platu). Clenam téchto komisi,
ktefi nejsou v pracovnim pomeéru ani v poméru obdobném pracovnimu pomeéru, jsou viak
vydéleene ¢inni, prislusi ndhrada uslého vydélku za dobu vykonu funkce ¢lenakomise v jimi
prokéazané vysi, nejvyse vak 80 K¢ za hodinu nebo 680 K¢ za jeden den. Clenim komise
nélezi nahrada jizdnich vydaju v prokézané vysi; zptsob dopravy uréi piedseda komise;
néhradu jizdnich vydaja a nahradu udlého vydélku vyplaci ministerstvo. Zaméstnavateli ¢lena
komise nendlezi ndhrada mzdy nebo platu za dobu uvolnéni jeho zaméstnance.

(2) Cleny komise nesméji byt fyzické osoby, u nichz se zietelem na jejich vztah k nékterému
ze zgjemcu ve vybérovém tizeni nebo k Zadateli o akreditaci nebo k Urednikovi
vykonévajicimu zkousku jsou diivodné pochybnosti o jejich nepodjatosti. Clen komise je
povinen bezprostiedné po tom, co se dozvi o skutecnostech nasvédéujicich jeho podjatosti,
oznamit to tomu, kdo jej jmenoval. Uchazeg, G¢astnik tizeni nebo Uiednik ozndmi osobg,
kterdjmenuje ¢leny komise, skutecnosti nasvédeujici podjatosti ¢lena komise, jakmile se o
téchto skutecnostech dozvi. O podjatosti ¢lena komise rozhodne bez zbyte¢ného odkladu
0s0ba, kterajmenuje ¢leny komise. Shledali, Ze je ¢len komise podjaty, odvola jej a najeho
misto jmenuje jinou osobu.

8§42
Ministerstvo vyda vyhlasky k provedeni § 21 a § 33 odt. 1.

Dil 2
Prechodna ustanoveni

§43

(1) Timto z&konem se tidi také pracovni pomery vzniklé pied 1. lednem 2003, pokud neni
dale stanoveno jinak; jejich vznik, jakoz i ndroky z nich vzniklé a pravni tkony ucinéné pied
1. lednem 2003 se v&ak posuzuji podle dosavadnich piredpisi.

(2) Negtanovi-li tento z&kon jinak, fyzicka osoba, kteraje ke dni nabyti G¢innosti tohoto
z&kona zaméstnancem Uzemniho samospravného celku, vykonava spravni ¢innosti a spliuje
predpoklady podle § 4, se ode dne nabyti U¢innosti tohoto zakona povaZuje za Uiednika podle
tohoto zékona.



(3) Fyzicka osoba, ktera je ke dni nabyti G¢innosti tohoto zdkona vedoucim zaméstnancem
Uzemniho samospravného celku, vykonava spravni ¢innosti a spliuje predpoklady podle § 4,
se dnem nabyti U¢innosti tohoto zékona povaZzuje za vedouciho Urednika podle tohoto zakona.

(4) Fyzicka osoba, ktera ke dni nabyti U¢innosti tohoto zakona vykonava funkci tajemnika
obecniho Giadu, tajemnika magistrétu statutarnino mésta, tajemnika Giadu meéstského obvodu
nebo meéstské ¢asti izemné ¢lenéného statutarniho mésta, reditele krajského Giadu, Feditele
Magistratu hlavniho mésta Prahy nebo tajemnika Gradu méstské ¢ésti hlavniho mésta Prahy,
se povazuje za vedouciho Uradu podle tohoto zakona.

(5) Zvl&stni odborna zpisobilost overena zkouskou podle zvlastnich pravnich predpisil8) v
dob¢ od 24. listopadu 1990 do dne nabyti U¢innosti tohoto zékona se povazuje za zvlé&tni
odbornou zptsobilost prokazanou podle tohoto zékona.

(6) Prihlasky ke zkousce zvladtni odborné zpasobilogti podané piede dnem nabyti G¢innosti
tohoto zakona se povazuji za prihlasky u¢inéné podle § 21 odg. 5.

(7) U trednika, ktery ke dni nabyti G¢innosti tohoto zékona vykonava spravni ¢innost, na niz
se vztahuje predpoklad zvl&dtni odborné zpasobilosti a tento predpoklad nespliuje, pocinaji
Ihaty podle § 21 odst. 1 a2 béZet ode dne nabyti G¢innosti tohoto zakona a ¢ini 30 meésicu.
Neni-li tento Grednik ke dni nabyti G¢innosti tohoto zékona piihlaSen ke zkousce zvlastni
odborné zpasobilosti, Gzemni samosprévny celek je povinen jgj prihlésit do 3 mesici ode dne
nabyti U¢innosti tohoto zakona.

(8) U urednika, u kterého by lhuty podle § 21 odst. 1 a 2 jinak skon¢ily pied uplynutim 30
meésict ode dne nabyti U¢innosti tohoto zakona, se tyto lhaty prodluzuji o 12 mésici.

(9) Zaméstnanec, ktery je ke dni nabyti U¢innosti tohoto zakona vedoucim zaméstnancem v
Ufadu izemniho samospravného celku, mé povinnost ukongit vzdélavani vedoucich Giednikta
do 4 let ode dne nabyti G¢innosti tohoto zakona.

(10) Utednik, jemuz do 31. prosince 2007 vznikne narok na starobni diichod, prokazuje
zvl&&tni odbornou zpasobilost jen tehdy, jestliZze o to sdm pozada. Vedouci Giednik, jemuz do
31. prosince 2007 vznikne ndrok na starobni dichod, se U¢astni vzdélavani vedoucich
Uiedniku jen tehdy, jestlize o to sdm pozada.

(11) Pan vzdélavani Giednika podle § 17 odst. 5 pro osobu, ktera je Giednikem ke dni
acinnosti tohoto zékona, vypracuje vedouci Uiadu nejpozdéji do 2 let ode dne nabyti G¢innosti
tohoto zakona.

(12) Fyzicka osoba, ktera se podle odstavce 3 povazuje za vedouciho Urednika podle tohoto
z&kona, afyzickéd osoba, kterd se podle odstavce 4 povaZuje za vedouciho Giadu podle tohoto
z&kona, je povinna prokazat spinéni predpokladi podle § 4 odgt. 3 ¢asti véty za stiednikem
nejpozdeji do 30. ¢ervna 2003.

C. Il - Zmena zékoniku préce
8§44

Zakon ¢. 65/1965 Sb., zakonik préace, ve znéni zakona ¢. 88/1968 Sh., zakona ¢. 153/1969 Sh.,
z&kona ¢. 100/1970 Sb., z&kona ¢. 20/1975 Sh., z&kona ¢. 72/1982 Sb., z&kona ¢. 111/1984



Sb., zédkona ¢. 22/1985 Sb., zédkona ¢. 52/1987 Sb., zakona ¢. 98/1987 Sb., zakona ¢. 188/1988
Sb., zédkona ¢. 3/1991 Sh., zakona ¢. 297/1991 Sb., zékona ¢. 231/1992 Sh., zakona ¢.
264/1992 Sh., zakona ¢. 590/1992 Sh., zakona ¢. 37/1993 Sh., zakona ¢. 74/1994 Sh., zakona
¢. 118/1995 Sh., zakona ¢. 287/1995 Sb., zdkona ¢. 138/1996 Sh., zakona ¢. 167/1999 Sb.,
zakona ¢. 225/1999 Sb., zakona ¢. 29/2000 Sb., zakona ¢. 155/2000 Sb., zékona ¢. 220/2000
Sb., zékona ¢. 238/2000 Sb., zakona ¢&. 257/2000 Sh., zakona ¢. 258/2000 Sb., zakona &.
177/2001 Sb., zakona ¢. 6/2002 Sh., zakona ¢. 136/2002 Sb. a zékona ¢. 311/2002 Sb., se
méni takto:

1.V 85 sezadova"Pracovnépravni vztahy" vkladaji slova "drednika Gzemnich
samospravnych celka,".

2.V § 73 odg. 2 se slova "organu Uzemnich samospravnych celka" nahrazuji slovy veéetné
poznamky pod ¢arou ¢. 16a) "Uzemnich samosprévnych celkt zarazeni do obecniho Uradu,
meéstského Giadu, magistrétu satutédrnino mésta nebo magistratu tizemngé ¢lenéného
statutarnino mésta, Uradu méstského obvodu nebo Gradu mestské ¢ésti izemné ¢lenéného
statutarniho meésta, krajského Gradu, Magistratu hlavniho mésta Prahy a Giadu meéstské ¢ésti
hlavniho mésta Prahy, s vyjimkou Grednika Gzemnich samospravnych celka podle zvléstniho
prévniho predpisul6a)

16a) Z&kon ¢. 312/2002 Sh., o Urednicich tzemnich samospravnych celkti a o zméng
nékterych zakona.".

Dosavadni pozndmka pod ¢arou ¢. 16a) se oznacuje jako poznamka pod ¢arou ¢. 16b) veetné
odkazu na poznamku pod ¢arou.

C. 11l - Zmena obchodniho zékoniku
845
(neuvéadime)

C. 1V - Zména zékona o hlavnim meésté Praze
846

Zakon ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni zakona ¢. 145/2001 Sb., z&kona ¢.
273/2001 Sh., zékona ¢. 320/2001 Sh., zakona ¢. 450/2001 Sh. a zékona ¢. 311/2002 Sbh., se
meni takto:

1. 8§84, 85 a 86 se zruduji.

2.V 8120 odd. 2 se slova"a 86" zruduji.

3. § 127 se veéetné poznamky pod ¢arou ¢. 24) aodkazu na ni zrusuje.

C. V - Zména zékona, kterym se stanovi nékteré dalsi piedpoklady pro vykon nekterych
funkci ve stétnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské
republiky a Slovenske republiky

8§47

(neuvéadime)

C. VI - Uginnost



§48

Tento z&kon nabyva Gcinnosti dnem 1. ledna 2003, s vyjimkou ustanoveni § 29 aZ 32, § 35
odg. 1 pism. k), I) an) a8 41, kterd nabyvaji uc¢innosti dnem vyhlaeni.

1) § 23 anésl. zakona ¢. 250/2000 Sh., o rozpoctovych pravidlech Gizemnich samospravnych
celku.

2) Naptiklad z&kon ¢. 254/2001 Sh., o vodach ao zmeéne nékterych zakonu (vodni z&kon), ve
znéni z&kona ¢. 76/2002 Sb.

3) 8 9 odgt. 3 z&koniku préce.

4) § 65 anésl. zékona ¢. 326/1999 Sb., o pobytu cizinct na tzemi Ceské republiky ao zmeng
nékterych zakonu, ve znéni zékona ¢. 140/2001 Sb.

5) Naptiklad § 3 odst. 1 zakona ¢. 337/1992 Sh., o spravé dani a poplatki, ve znéni zékona ¢.
255/1994 Sh.

6) Z&kon ¢. 451/1991 Sh., kterym se stanovi nekteré dali predpoklady pro vykon nékterych
funkci ve stétnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské
republiky a Slovenskeé republiky, ve znéni pozdgjSich piedpisa.

7) 8 30dgt. 2 z&kona ¢. 106/1999 Sh., o svobodném piistupu k informacim.

8) § 2 pism. c) z&kona ¢. 240/2000 Sh., o krizovém tizeni ao zmeéné nékterych zakona
(krizovy zékon).

9) Cl. 112 odst. 1 Ustavniho zékona &. 1/1993 Sh., Ustava Ceské republiky.

10) Napriklad § 46 z&kona ¢. 148/1998 Sb., o ochran¢ utajovanych skutecnosti ao zmeéné
nékterych zakond, ve znéni zakona ¢. 363/2000 Sh.

11) Napiiklad z&kon ¢. 106/1999 Sh., ve znéni pozdéjSich piredpisa.

12) Zz&kon ¢. 36/1967 Sh., o znalcich atlumocnicich.

13) Z&on ¢. 71/1967 Sbh., o spravnim tizeni (spravni ¥éd), ve znéni pozdgjSich predpisa.

14) Z&kon ¢. 337/1992 Sh., ve znéni pozdéjSich piredpisi.

15) Z&kon ¢. 29/1984 Sb., o sougtave zakladnich Skol, stiednich Skol a vysSich odbornych
kol (3kolsky z&kon), ve znéni pozdgjSich predpisi.

Zakon ¢. 111/1998 Sh., o vysokych Skolach a 0 zmeéne a doplnéni dalSich zékona (z&kon o
vysokych 8koléch), ve znéni pozdgjSich predpisi.

Zivnostensky zakon,

Obchodni z&konik.

16) Z&kon ¢. 552/1991 Sh., o stéani kontrole, ve znéni pozdgjSich piredpisi.

17) § 124 zakoniku prace.

18) Z&kon ¢. 128/2000 Sh., o obcich (obecni ztizeni), ve znéni pozdgjSich predpisi.

Zakon ¢. 129/2000 Sb., o krgjich (krajské ztizeni), ve znéni pozdéjSich predpisa.

Zakon ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjSich predpisi.

Zakon ¢. 147/2000 Sh., o okresnich Uiadech, ve znéni zakona ¢. 320/2001 Sh. Vyhléskac.
345/2000 Sh., o ovérovani zvléstni odborné zpusobilosti zaméstnanci obci, kraji, hlavniho
meésta Prahy, méstskych ¢asti hlavniho mésta Prahy a okresnich Uradt, osob stojicich v cele
zvl&3tnich orgénu ziizenych na zakladé zvl&stnich z&konu a piredsedu komisi, kterym byl
svéien vykon pirenesené pasobnosti, (vyhldska o zvl&stni odborné zpisobilosti), ve znéni
vyhlasky ¢. 427/2000 Sb.

Vyhlé3ka ¢. 51/1998 Sb., kterou se stanovi piredpoklady pro vykon funkci vyZadujicich
zvlé&stni odbornou zpusobilost v okresnich Uiadech a v obecnich Gradech (vyhlaska o zvladtni
odborné zpusobilosti), ve znéni vyhladky ¢. 121/1999 Sb.

Vyhladka ¢. 260/1991 Sh., o zvI&&tni odborneé zpusobilosti pracovnika okresnich Urada a jejim
oveétovani, ve znéni vyhlasky ¢. 535/1992 Sh.



